
经典案例格式包括：标题（让人们一看就知道案件的核心问题，以及最后结果）案情简介（简单说明案件简要的典型事实）案件处理结果（体现律师作用和努力结果）律师作用（重点讲律师在该案件为当事人争取的什么利益）
根据以下信息编一条天津云杰律师事务所律师的经典案例，武先生与酒店管理公司解除劳动合同，酒店拒接支付带薪年假和法定节假日加班费，对此沟通无果，找到云杰律所伍贵春律师，伍律师代为起诉。伍律师以假期申请表签字非本人所写和武先生提供的证据能够证明其存在法定节假日加班的情况在法庭上有力辩护。法院最终判定酒店管理公司在判决生效15日之内，支付武先生带薪年假工资差额16698.84元，支付法定节假日加班费4696.53元。如酒店管理公司未按判决指定的期间履行给付金钱义务，加倍支付迟延期间的债务信息。
